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Öffentliche Stellenausschreibung (06/2024) 
 

Für unsere Stadtverwaltung Mittenwalde suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 
Sachbearbeiter*in Ordnungsamt (m/w/d) 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle im Ordnungsamt. 

 

Ihre Aufgaben sind: 

• Ermittlung, Feststellung und Beseitigung von Ordnungswidrigkeiten nach Satzungen 
und Verordnungen (z.B. Straßenreinigungssatzung, Sondernutzungssatzung etc.) 

• Überwachung der Ordnung und Sicherheit (inkl. Gefahrenabwehr) im öffentlichen 
Raum 

• Überwachung und Ahndung des ruhenden Verkehrs, Bearbeitung von Verwarngelder 
nach StVO 

• Maßnahmen zur Gefahrenabwehr nach dem OBG (z. B. Kampfmittelbeseitigung, Tote 
ohne Angehörige etc.) 

• Obdachlosenangelegenheiten 
• Bearbeitung von widerrechtlichen Abfallablagerungen/Fahrzeugen 
• Vertretung Friedhofsverwaltung  
• Vertretung Gewerbeamt 
• Allgemeine sachbearbeitende Tätigkeiten im Bereich Ordnungsamt 

 
Übernahme von Dienst auch zu ungünstigen Zeiten, wie in den Abend- und Nachtstunden 
bzw. bei Sondereinsätzen auch an Sonn- und Feiertagen nach Absprache 

 

Anforderungsprofil: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als 
Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter oder 

• einen abgeschlossenen Verwaltungslehrgang I 
• fachliche, persönliche und gesundheitliche Eignung 
• selbstständige Arbeitsweise 
• sicheren Umgang mit dem Office- Paket (Word, Excel, Outlook, etc.) 
• Organisationsgeschick, soziale Kompetenz 
 Flexibilität und Teamfähigkeit 
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 Gültiger PKW-Führerschein 
 
Änderungen und Ergänzungen im Aufgabengebiet und in der Aufgabenzuweisung bleiben 
ausdrücklich vorbehalten. 
 

Wir bieten Ihnen: 

• bei Vorliegen der Voraussetzungen ist die Eingruppierung in die EG 9a TVöD (VKA) 
vorgesehen 

• vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• betriebliche Altersvorsorge 
• Jahressonderzahlung 
• leistungsorientiertes Entgelt 
• Dienstvereinbarung mobiles Arbeiten 
• Interessenvertretung der Arbeitnehmer 
• Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung  
• Firmenfitness Egym 

 
Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter bzw. sexueller Orientierung und 
Identität. Zur Gewährleistung der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Männern freuen 
wir uns im Besonderen auf Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden 
bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. 

 
Den Bewerbungsunterlagen ist für die Rücksendung ein frankierter Briefumschlag beizufügen. 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet. 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung bis zum 07.04.2024 an 
die 

 
Stadt Mittenwalde 

Personalamt 
Rathausstraße 8, 15749 Mittenwalde 

oder per E- Mail in einer Datei im pdf- Format an: bewerbung@mittenwalde.de 
(es erfolgt keine automatische Eingangsbestätigung) 

Bitte beachten Sie die Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch 
die Stadt Mittenwalde gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung 

(DSGVO) 
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